
2018 届毕业生的规模、结构、就业率、就业流向 

截至 2018 年 10 月 31 日，我校 2018 届毕业生共有 2247 人，总就业率是 97.77%。 

其中，专科毕业生 204 人，占毕业生总数的 9.08%，本科毕业生 789 人，占 35.11%，硕士毕业生

1077 人，占 47.93%，博士毕业生 177 人，占 7.88%；男生 574 人，女生 1673 人，男女比例为 0.34:1；

北京生源 406 人，京外生源 1841 人，京内外生源比为 0.22:1。 

 

表 2-1 2018 届各学历毕业生毕业去向 

学历 

已就业 深造 未就业 
毕业生

总数 
就业率 

签就业协议 
其他形式

就业 
国内升学 

出国

（境） 
求职中 拟深造 

专科生 93 93 10 2 6 0 204 97.06% 

本科生 89 321 301 39 23 16 789 95.06% 

硕士生 367 476 224 5 4 1 1077 99.54% 

博士生 114 37 25 1 0 0 177 100.00% 

总体 663 927 560 47 33 17 2247 97.77% 

 

一、毕业生整体去向 

（一）不同学历毕业生就业率 

 专科生 

2018 届专科毕业生 204 人，签就业协议

和其他形式就业有 186 人，占 91.18%；国内升

学 10 人，出国（境）2 人，分别占 4.90%和

0.98%；专科生就业率 97.06%。 

 本科生 

2018 届本科毕业生 789 人，签就业协议

和其他形式就业有 410 人，占 51.96%；国内升

学 301 人，出国（境）39 人，分别占 38.15%

和 4.94%；本科生就业率 95.06%。 



  

 

 硕士生 

2018 届硕士毕业生 1077 人，签就业协议

和其他形式就业有 843 人，占 78.28%；国内升

学 224 人，出国（境）5 人，分别占 20.80%和

0.46%；硕士生就业率 99.54%。 

 

 博士生 

2018 届博士毕业生 177 人，签就业协议

和其他形式就业有 151 人，占 85.31%；国内升

学 25 人，出国（境）1 人，分别占 14.13%和

0.56%；博士生就业率 100.00%。 

 

图2-1 2018 届各学历毕业生就业情况 

从近三届我校各学历毕业生就业率变化来看，毕业生总体就业率维持稳定。分学历来看，硕士毕

业生和博士毕业生就业率居高位，较为稳定；本科毕业生就业率维持在 95%上下；专科毕业生就业率

较 2016 届略有下降，下降 1.66 个百分点。 
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图2-2 2016-2018 届各学历毕业生就业率情况 

（二）不同性别毕业生就业率 

2018 届毕业生中，男生就业率（96.51%）低于女生就业率（98.20%）。其中，男生签就业协议，

其他形式就业，出国（境）的比例低于女生，而国内升学的比例则高于女生。 

表 2-2 2018 届各性别毕业生毕业去向 

  男生（574 人） 女生（1673 人） 

  人数 % 人数 % 

已就业 
签就业协议 159 27.70 504 30.12 

其他形式就业 234 40.76 693 41.42 

深造 
国内升学 152 26.48 408 24.39 

出国（境） 9 1.57 38 2.27 

未就业 
求职中 11 1.92 22 1.32 

拟深造 9 1.57 8 0.48 

就业率 96.51% 98.20% 

（三）不同生源地毕业生就业率 

2018 届毕业生中，北京生源毕业生就业率（96.80%）低于京外生源毕业生（97.99%）。其中，北

京生源毕业生其他形式就业，国内升学的比例低于京外生源，而签就业协议，出国（境）的比例则高

于京外生源。 
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表 2-3 2018 届各生源地毕业生毕业去向 

  北京生源（406

人） 

京外生源（1841

人） 

  人数 % 人数 % 

已就业 
签就业协议 212 52.22 451 24.50 

其他形式就业 122 30.05 805 43.73 

深造 
国内升学 48 11.82 512 27.81 

出国（境） 11 2.71 36 1.96 

未就业 
求职中 11 2.71 22 1.20 

拟深造 2 0.49 15 0.81 

就业率 96.80% 97.99% 

 

二、毕业生就业单位情况 

（一）就业地区分布 

2018 届毕业生中，67.65%的毕业生落实在北京就业。从地理位置看，京外就业的毕业生最主要

选择在东部地区（20.08%），其次为中部地区（6.61%）。从经济区域看，京外就业的毕业生最主要选

择北部沿海经济区（10.26%），其次为东部沿海经济区（5.22%）。 

具体分学历来看，各学历层次毕业生最主要选择的工作地点均为北京，专科毕业生落实在北京就

业的比例最高（82.80%）。除在京就业外，硕士毕业生落实在东部地区（24.20%）和中部地区（8.42%）

就业的比例最高，博士毕业生落实在西部地区就业的比例最高（9.27%）。 

 

图2-3 2018 届毕业生落实就业地区分布 

专科生 本科生 硕士生 博士生

北京 82.80% 70.17% 62.28% 72.19%

东部地区 17.20% 14.67% 24.20% 15.23%

中部地区 0.00% 7.09% 8.42% 3.31%

西部地区 0.00% 8.07% 5.10% 9.27%



 

图2-4 2018 届毕业生落实就业经济区分布 

图 2-5 是我校 2016-2018 届毕业生就业地区分布情况，近三年毕业生在京就业比例基本稳定，

2018 届毕业生去东部地区的比例有所上升。 

 

图2-5 2016-2018 届毕业生就业地区分布 

（二）就业单位类型分布1 

2018 届毕业生中，我校毕业生落实就业比例较高的单位类型依次为：事业单位（46.76%）、其他

企业（30.62%）。 

分学历层次来看，事业单位和其他企业是各学历毕业生最主要的就业单位选择。其中，专科毕业

生去国有企业的比例最高（9.68%），本科毕业生去其他企业的比例最高（44.73%），博士毕业生去事

业单位的比例最高（78.00%）。 

                                                             
1因 2016 届和 2017 届报告生成时，将空值视为“其他”，2018 届将空值视为缺失，二者算法不同，数据结果会存在差异。 
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专科生 82.80% 0.00% 17.20% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

本科生 70.17% 3.18% 4.16% 6.84% 2.69% 2.20% 2.93% 4.16% 3.67%

硕士生 62.28% 1.07% 12.22% 5.81% 5.69% 5.81% 3.20% 2.85% 1.07%

博士生 72.19% 1.33% 7.28% 3.97% 2.65% 5.30% 2.65% 1.32% 3.31%

2016届 2017届 2018届

北京 66.54% 66.74% 67.65%

东部地区 17.43% 17.23% 20.08%

中部地区 7.34% 6.82% 6.61%

西部地区 8.69% 9.21% 5.66%



    

 机关 事业单位 国有企业 三资企业 其他企业 其他 

 人数 % 人数 % 人数 % 人数 % 人数 % 人数 % 

专科生 1 0.54 87 46.77 18 9.68 1 0.54 71 38.17 8 4.30 

本科生 8 2.00 96 24.06 33 8.27 9 2.26 178 44.61 75 18.80 

硕士生 16 1.91 436 51.97 46 5.48 33 3.93 221 26.34 87 10.37 

博士生 1 0.67 117 78.00 6 4.00 2 1.33 12 8.00 12 8.00 

总体 26 1.65 736 46.76 103 6.65 45 2.86 482 30.62 182 11.56 

图2-6  2018 届各学历毕业生落实单位类型分布 

从近三届我校毕业生就业单位类型分布来看，事业单位和其他企业是我校毕业生最主要的就业去

向。近三年毕业生去事业单位和其他企业的比例均有所下降，尤其是事业单位，下降了 6.81 个百分

点。 

 

图2-7 2016-2018 届毕业生落实单位类型分布 

（三）就业行业分布2 

2018 届毕业生中，卫生和社会工作（54.38%），科学研究和技术服务业（11.41%），教育（7.31%）

是毕业生主要分布的就业行业。 

分学历层次来看，专科毕业生最主要落实的就业行业依次为卫生和社会工作（61.29%）、居民服

务、修理和其他服务业（18.28%）、制造业（10.75%）。本科毕业生最主要落实的就业行业依次为卫生

                                                             
2因 2016 届和 2017 届报告生成时，将空值视为“其他”，2018 届将空值视为缺失，二者算法不同，数据结果会存在差异。 
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和社会工作（35.63%）、科学研究和技术服务业（11.79%）、教育（10.07%）。硕士毕业生最主要落实

的就业行业依次为卫生和社会工作（60.26%）、科学研究和技术服务业（13.76%）、教育（4.98%）。博

士毕业生最主要落实的就业行业依次为卫生和社会工作（63.58%）、教育（21.85%）、科学研究和技术

服务业（8.61%）。 

表 2-4 2018 届毕业生落实就业行业分布 

  总体 专科生 本科生 硕士生 博士生 

农、林、牧、渔业 0.50% 0.00% 1.23% 0.12% 1.33% 

采矿业 0.19% 0.00% 0.24% 0.24% 0.00% 

制造业 5.99% 10.75% 8.84% 4.39% 1.33% 

电力、热力、燃气及水生产和供应业 0.13% 0.53% 0.24% 0.00% 0.00% 

建筑业 0.50% 0.54% 0.49% 0.59% 0.00% 

批发和零售业 3.02% 4.30% 4.18% 2.73% 0.00% 

交通运输、仓储和邮政业 0.19% 0.00% 0.74% 0.00% 0.00% 

住宿和餐饮业 0.32% 0.00% 0.25% 0.47% 0.00% 

信息传输、软件和信息技术服务业 3.15% 0.54% 6.39% 2.73% 0.00% 

金融业 1.13% 0.00% 2.70% 0.83% 0.00% 

房地产业 0.63% 0.00% 2.21% 0.12% 0.00% 

租赁和商务服务业 2.33% 0.00% 4.67% 2.02% 0.66% 

科学研究和技术服务业 11.41% 2.15% 11.79% 13.76% 8.61% 

水利、环境和公共设施管理业 0.32% 0.54% 0.74% 0.12% 0.00% 

居民服务、修理和其他服务业 2.52% 18.28% 1.23% 0.12% 0.00% 

教育 7.31% 0.00% 10.07% 4.98% 21.85% 

卫生和社会工作 54.38% 61.29% 35.63% 60.26% 63.58% 

文化、体育和娱乐业 3.21% 0.54% 5.41% 3.08% 1.32% 

公共管理、社会保障和社会组织 2.33% 0.00% 2.21% 3.08% 1.32% 

国际组织 0.25% 0.00% 0.49% 0.24% 0.00% 

军队 0.19% 0.54% 0.25% 0.12% 0.00% 

 

从近三届毕业生主要落实就业行业分布来看，我校有超五成的毕业生进入卫生和社会工作行业，

其次是进入科学研究和技术服务业。 

表 2-5 2016-2018 届毕业生落实就业行业分布3 

 第一位 第二位 第三位 第四位 第五位 

2016 届 
卫生和社会工作

（62.88%） 

科学研究和技术

服务业

（6.71%） 

制造业

（6.01%） 
教育（5.24%） 

信息传输、软件

和信息技术服务

业（4.22%） 

2017 届 
卫生和社会工作

（59.53%） 

科学研究和技术

服务业
教育（7.43%） 

制造业

（4.05%） 

信息传输、软件

和信息技术服务

                                                             
3 因 2016 届和 2017 届数据将空值均视为“其他”，2018 届将空值视为缺失，二者算法不同，数据结果存在误差。 



（12.16%） 业（3.60%） 

2018 届 
卫生和社会工作

（54.38%） 

科学研究和技术

服务业

（11.41%） 

教育（7.31%） 
制造业

（5.99%） 

文化、体育和娱

乐业（3.21%） 

三、国内升学情况  

我校有 560 人选择国内升学，占毕业生总数的 24.92%。其中，专科毕业生 10 人，本科毕业生 301

人，硕士毕业生 224 人，博士毕业生 25 人。 

图 2-8 是 2018 届我校毕业生国内升学的主要学校情况。我校毕业生升学高校主要集中在北京中

医药大学（69.82%），其次是中国中医科学院（6.79%）和北京协和医学院（2.68%）。 

 

图2-8 2018 届毕业生国内升学主要高校 

 

从近三届升学情况来看，我校毕业生国内升学比例整体有所上升，2018 届略有下降。 
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图2-9 2016-2018 届毕业生国内升学情况 

四、出国（境）情况 

我校有 47 人选择出国（境），占毕业生总数的 2.09%。其中，专科毕业生 2 人，本科毕业生 39

人，硕士毕业生 5 人，博士毕业生 1 人。 

毕业生去英国的比例最高（53.19%），其次是中国香港（12.77%）和日本（8.51%）。 

 

图2-10  2018 届毕业生出国（境）主要国家 

 

从近三届出国（境）情况来看，我校毕业生出国（境）比例持续下降。相比 2016 届，2018 届选

择出国（境）的毕业生下降 23 人，比例下降 1.22 个百分点。 

 

图2-11   2016-2018 届毕业生出国（境）趋势变化 
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